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assurance responsabilité civile des dirigeants 
 d'associations sportives  

Identification 
 

Nom du demandeur 
 Forme 

juridique 
ASBL 

Numéro d'entreprise 
 

Adresse Rue et numéro 
 

Code postal 
 

Commune 
 

Pays Belgique 

À inclure Associations sœurs 
 

Police D&O arrivant à 
échéance 

Assureur  Limite  Début  

Depuis combien de temps le demandeur existe-t-il ? < 12 mois  < 36 mois  > 36 mois  

Veuillez répondre aux déclarations ci-dessous. Si vous n'êtes pas d'accord avec l'une d'entre elles, veuillez joindre les informations 
demandées en annexe, en indiquant le nom du demandeur et le numéro de la déclaration à laquelle vous répondez. 

 

Responsabilité civile des administrateurs et 
dirigeants 
1. AUCUN dirigeant du demandeur* n'a fait l'objet d'une interdiction 

d'exercer ou n'a quitté ses fonctions de manière involontaire au cours 
des cinq dernières années. 

* y compris les associations sœurs et les 

filiales 

 
Si vous n'êtes pas d'accord, veuillez indiquer les 

raisons et la date du départ, si des paiements ont 

été effectués et toute autre information utile. 

2. Le demandeur* a déclaré un excédent (consolidé) ou un déficit ne 
dépassant pas 10 % du revenu total. 

Si vous n'êtes pas d'accord, veuillez indiquer 

• le revenu et les dépenses totaux ; 

• les sources de revenus et la raison du déficit ; 

• les mesures prises pour combler le déficit. 

 

3. Si les revenus récurrents (consolidés) du demandeur* dépassent 334 500 EUR, veuillez répondre aux questions 3.a. et 3.b. 

 

3.a. Le demandeur* a déclaré un capital propre positif dans les derniers 
comptes annuels approuvés. 

 
3.b. Le résultat net (consolidé) figurant dans les derniers comptes 

annuels approuvés du demandeur est POSITIF ou, s'il est NÉGATIF, 
il ne dépasse pas 25 % des capitaux propres 

sur la même période. 

Si vous n'êtes pas d'accord, veuillez fournir des 
explications supplémentaires (le cas échéant) et les 
derniers comptes annuels. 

Si vous n'êtes pas d'accord, veuillez fournir des 
explications supplémentaires (le cas échéant) et les 
derniers comptes annuels. 

 

4. Le demandeur* n'est PAS liquidé/dissous, ne fait pas l'objet d'une 
procédure de faillite/de redressement judiciaire ET déclare 
aujourd'hui ne pas avoir l'intention de le faire 

au cours des 12 prochains mois. 

Si vous n'êtes pas d'accord, veuillez fournir des 
explications supplémentaires (le cas échéant) et les 
derniers comptes annuels. 

 

5. a. Les administrateurs et les membres de la direction du demandeur* 
n'ont fait l'objet d'aucune réclamation à leur encontre au cours des 5 
dernières années. 
b. Les administrateurs (délégués), gérants, directeurs de production 
et financiers, responsables RH ou juristes d'entreprise ne sont PAS au 
courant de faits/circonstances pouvant donner lieu à une action en 
justice contre un administrateur ou un membre de la direction. 

 
Si vous n'êtes pas d'accord, veuillez 

• nature de de demande ou faits/ 

circonstances et raison de l'origine ; 

• date de la réclamation, fait/circonstance ; 

• montants des paiements éventuels 

• mesures visant à éviter que cela ne se reproduise. 
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I. Couverture, extensions et sous-limites : 
Montant total assuré applicable sauf indication 

contraire 

Responsabilité civile des dirigeants et 
administrateurs 

Couverture 

Responsabilité civile des administrateurs 

Indemnisation Association 

Extensions 

Extension Subventions et marchés publics 

Questions liées à l'emploi 

Discrimination et harcèlement envers des tiers 

Homicide involontaire et sécurité au travail 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Option 
s Veuillez cocher l'option souhaitée. 

Chiffre 
d'affaires* 

≤125 000 ≤334 500 ≤500 000 ≤700 000 ≤1 000 000 ≤2 500 000 >2 500 000 

Montant assuré D&O 

125 000 177,60 208,45 282,81 352,50 406,21 457,21  
Veuillez 
demander 
un devis 

250 000 206,24 235,19 365,16 494,05 520,26 545,67 

500 000 280,59 339,78 513,70 662,65 682,74 702,75 

750 000 343,65 412,23 612,44 783,77 811,92 872,51 

1 000 000  445,62 668,42 847,25 872,51 893,74 

Tous les montants sont exprimés en euros. Le montant assuré pour la responsabilité civile des dirigeants est égal à 50 % du 
montant assuré pour la responsabilité civile des administrateurs et dirigeants, combinés. Les primes s'entendent toutes taxes 

comprises. Si l'entreprise a été créée il y a moins de trois ans, veuillez demander un devis. 

Limites de couverture 
 

Demandes d'indemnisation pour pollution 
environnementale 

Confidentialité des données 

Taxe d'association 

Amendes et sanctions administratives 

Frais de cautionnement 

Entités externes 

Association sœur 

Plans de retraite et avantages sociaux 

Administrateurs à la retraite ou démissionnaires 

Responsabilité des fondateurs 

Responsabilité liée à des fonctions spécifiques 

Responsabilité juridique de l'entreprise 
ass 
d'a 

e responsabilité civile des dirigeants 

tions sportiv*eyscompris les associations 
sœurs et les filiales 

Si vous n'êtes pas d'accord, veuillez 

nature de la demande ou 
faits/circonstances et raison de l'origine ; 

date de la créance, fait/circonstance ; 

montants des paiements éventuels 

mesures visant à éviter que cela ne se reproduise. 

7. Les administrateurs (délégués), gérants, directeurs de production et 
financiers, responsables RH ou juristes d'entreprise ne sont PAS au 
courant de faits/circonstances pouvant donner lieu à une créance 
couverte à l'encontre du Demandeur*. 

Si vous n'êtes pas d'accord, veuillez fournir un aperçu 
des remarques et confirmer qu'elles ont été prises 
en compte. 

6.c. Le demandeur* n'a reçu AUCUNE remarque lors de la dernière 
inspection du travail effectuée au cours des 24 derniers mois OU, 
s'il en a reçu, il en a tenu compte. 

Si vous n'êtes pas d'accord, veuillez fournir plus de 
détails. 

6.b. Le demandeur* n'a PAS licencié plus de 5 % de son personnel au 
cours des 6 derniers mois ET déclare aujourd'hui qu'il n'a pas 
l'intention de le faire au cours des 12 prochains mois. 

Si vous n'êtes pas d'accord, veuillez fournir plus de 
détails. 

6.a. Le taux de rotation total du personnel du demandeur* n'a PAS 
dépassé 25 % au cours des 12 derniers mois. 

6. Si les revenus récurrents (consolidés) du demandeur* dépassent 334 500 euros, veuillez répondre aux questions 6.a., 6.b. et 
6.c. 
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Régime matrimonial 

Frais d'enquête 

Saisie de biens 

Restriction de liberté 

Frais Présence au 

tribunal 

25 % - max. 250 000 EUR 

10 000 EUR 

Frais d'interrogatoire en matière d'insolvabilité 

Atteinte à la réputation et 
Crise sur les réseaux sociaux25 % - max. 250 000 EUR 

Soutien psychologique 25 000 EUR 

Confidentialité des données50 % - max. 250 000 EUR 

Perte de données 50 % - max. 250 000 EUR 

25 000 EUR propriété intellectuelle 

Crise sur les réseaux sociaux50 % - max. 250 000 EUR 

Usurpation d'identité 

Défense Violations des droits de 

10 000 EUR 

Association sœur 
 
Extensions 

Frais de présence au tribunal 

Atteinte à la réputation et 

25 000 EUR 

50 % - max. 250 000 EUR 

50 % - max. 250 000 EUR sanctions 

Défense Responsabilité 
contractuelle 

Frais d'enquête 

assurance responsabilité civile des dirigeants 

d'asDsoécfeiantsieonAsmsepnodretsiveets 

en cas de vol 50 % - max. 250 000 EUR 

Défense Homicide involontaire et sécurité au travail 

Défense 

25 000 EUR cporamtimqueercsiacolems   déloyales 

Questions liées à l'emploi 

Discrimination et harcèlement envers des tiers 

Retraites et avantages sociaux 

Responsabilité 

Responsabilité civile des entreprises 

Couverture 

Défense Droit de la concurrence et pratiques 

II. Exemption 

Responsabilité civile des 
dirigeants et administrateurs 
Responsabilité civile des 
entreprises 

par sinistre 

Nulle 

 
1 000 EUR 

Aucune franchise n'est retenue pour les frais couverts par l'assurance Responsabilité civile des entreprises. 
- Extension des frais de présence au tribunal et extension des dommages à la réputation et des crises sur les réseaux 
sociaux. 

mondial 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Pollution environnementale50 % - max. 250 000 EUR 

 

Conditions de la police 
 

 

Conditions supplémentaires 

Territoire 
 

 
 
 

 

l'avenant exclusif Concordia 

Police d'assurance responsabilité civile des dirigeants de BELUGA avec les références suivantes : 

• Conditions particulières : Beluga MLI A+F 2020.1 - SCH.NED.BE 

• Conditions d'assurance : Beluga MLI A+F 2020.1 – CC.NED.BE 

• Conditions générales : Beluga MLI A+F 2020.1 – GC.NED.BE 
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Signature 
assurance responsabilité civile des dirigeants 

 

Date  

Je déclare que les déclarations et informations contenues dans le présent formulaire de proposition, y compris les annexes éventuelles, sont, après 
vérification, véridiques et qu'aucun fait important n'a été omis, déformé ou présenté de manière inexacte. J'accepte que le présent formulaire de 
proposition constitue la base d'un éventuel contrat d'assurance entre l'Assureur et le Demandeur. 

Signature 
 

Imprimer 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beluga Insurance Solutions SA • RPM Bruxelles : TVA BE 0738.680.041 

Siège social : Pegasuslaan 5, B-1831 Diegem, Belgique • Tél. +32 2 720 53 03 • info@belugainsurance.com 
Compte bancaire IBAN : BE60 7310 4946 9870 - BIC : KREDBEBB © Beluga Insurance Solutions nv – Tous droits réservés 

Vous trouverez notre déclaration de confidentialité et notre politique de remboursement sur www.belugainsurance.com. 

Ce document doit être signé par un administrateur (délégué). 
d'associations sportives 

mailto:info@belugainsurance.com
http://www.belugainsurance.com/

